Zalycznik 5 do SIWZ — wzor umowy
Numer zamoéwienia: ZP1-3700- 6/20

REWIZJA 2 z dnia 07.07.2020 r.
UMOWA - wzor

zawartaw dniu ..................... r. w Gdaku pomeédzy:

Teatrem Wybrzee, ul. Swictego Ducha 2, 80-834 Gisk (wpisanym do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Wojewddztwo Pomorskie pod numeiRIK woj. pom. 10/99/2007),
NIP: 583-000-76-14,

reprezentowanym przez: Adama Orzechowskiego — DyraiNaczelnego i Artystycznego,

zwanym dalej Zamawiagym,

.......................... , reprezentowanym przez....................,
zwanym dalej Wykonawgc
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1. Przedmiotem umowy jestviadczenie przez Wykonawta rzecz Zamawiagego ustug w zakresie:

1) spratania pomieszczew budynkach Zamawiagego przy ulSw. Ducha 2 i ul. Teatralnej 2 w
Gdaisku wraz z przyleglym do tego obiektu terenem zgrznym,

2) dezynfekc¢ min. 2 razy dziennie — rano i po potudniu, wszigtiklamek, pogczy, whcznikow,
przyciskéw w windach, kranéw. Rano jeden raz dzienlaty biurek i stotow, podtokietnikdw
i twardych opat krzeset,

3) dezynfekct przed i w trakcie spektakli — przed vw&gm widzéw do budynku teatru, potem co 1
godzire toalet, krandw, peczy, klamek, wdcznikdw $wiatta — zgodnie z instrukcjami
Zamawiajcego w zwazku z potencjalnym ryzykiem zak@nia koronawirusem, stana@ymi
zalkczniki 4 1 5 do umowy.

4) zaopatrywania w artykuty higieniczn@pdki dezynfekujce orazrodki czyst@ci pomieszczé
sanitarnych oraz kuchennych w obiektach o ktéryadwenw pkt 1 (zgodnie z tfeig pkt 8
zalcznika 1 do umowy),

5) spratania wraz z dezynfekgjmieszka stwzbowych Zamawiajcego, w zakresie wskazanym w
pkt 6 zahcznika nr 1 do umowy,

6) spratania réwnie innych wskazanych przez Zamawizggo miejsc na terenie Trojmiasta, nie
czesciej niz 2 razy w miesicu (zgodnie z pkt 23 zgdznika 1 do umowy).

2. SzczegO6towy opis przedmiotu umowy zawarty jest Waaiku 1 do umowy -epis przedmiotu
zamowienia

3. Poniewa realizacja przedmiotu umagy musi odbywa si¢ poprzez wykonywanie czynfd
w warunkach okrdonych w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwcad19 Kodeks pracy — na rzecz
Wykonawcy lub podwykonawcy, w miejscu i czasie wslaym przez Wykonawec lub
podwykonawe — Zamawiaicy, zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymageudaienia na
podstawie umowy o pragprzez Wykonawg lub podwykonawe os6b wykonujcych czynnéci
okreslone w opisie przedmiotu zamowienia oraz projekoi®wy, w trakcie realizacji zamowienia
Z wylgczeniem prac okéonych w pkt 3.6 Specyfikacji Istotnych Warunkéwr@éwienia.

4. W trakcie realizacji umowy Zamawiggy uprawniony jest do wykonywania czyréeokontrolnych
wobec Wpykonawcy odrioie spetniania przez Wykonagwclub podwykonawe wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prasob wykonujcych wskazane w ugtie 3 czynnéci.
Zamawiagcy uprawniony jest w szczegoku do:

1) zadania dwiadczé i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania. wymogow
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjdnien w przypadku wtpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywadviéadczenia.

5. W trakcie realizacji umowy na kde wezwanie Zamawigego, w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie, nie krotszym i3 dni kalendarzowe, Wykonawca przegiiZamawiagcemu wskazane
ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogdunudnienia na podstawie umowy o pgac



przez Wykonawe lub podwykonawe os6b wykonujcych wskazane w ust. 3 czyrécow trakcie
realizacji umowy:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcyo zatrudnieniu na podstawie umowy o grac
0sOb wykonujcych czynnéci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiaggo.Oswiadczenie to
powinno zawier&w szczegolngci: doktadne okrdenie podmiotu sktadagego dwiadczenie,
dat zlozenia éwiadczenia, wskazanige obgte wezwaniem czynsoi wykonupg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o gracaz ze wskazaniem liczby tych oso6b, rodzaju umowy
0 prag i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej genia gwiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub podwykonawcy,

2) poswiadczorn za zgodn& z oryginatem odpowiednio przez Wykonawlab podwykonawe
kopie zanonimizowanej umowy/umoéw o prae oséb wykonujcych w trakcie realizacji
zamoéwienia czynni, ktorych dotyczy ww. éwiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulfigym zakres obowikow, jezeli zostat sporgdzony). Kopia
umowy/umoéw powinna zostazanonimizowana w sposob zapewsigj ochror danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z obemijagcymi w tym zakresie przepisami (tj. w
szczegoblnéci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracowwikdnformacije takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o0 pracwymiar etatu powinny hy mazliwe do
zidentyfikowania,

3) zaswiadczenie wigciwego oddziatlu ZUS,potwierdzajce optacanie przez Wykonagvtub
podwykonawe skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotngtutut zatrudnienia na
podstawie umow o praza ostatni okres rozliczeniowy,

4) poswiadczor za zgodn&t z oryginatem odpowiednio przez Wykonawab podwykonawe
kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez pracodawdo ubezpiecza,
zanonimizowaa w sposob zapewnigy ochror danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

. Z tytutu niespetnienia przez Wykonagvtub podwykonawe wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prag¢ oséb wykonujcych wskazane w ust. 3 czyricoZamawiajcy przewiduje sankej

w postaci obowszku zaptaty przez Wykonawdkary umownej w wysokiei okreslonej w 83 ust. 2
umowy. Nieztaenie przez Wykonawgcw wyznaczonym przez Zamawiaggo terminiezgdanych
przez Zamawiacego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia pra&ykonawe Iub
podwykonawe wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pra@ktowane bdzie jako
niespetnienie przez Wykonawdub podwykonawe wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prag 0s0b wykonujcych wskazane w ust. 3 czyriao

. W przypadku uzasadnionychatpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykogduiz
podwykonawe, Zamawiagcy maze zwrdcté Sic 0 przeprowadzenie kontroli przez iBavowg
Inspekcg Pracy.

§2

. Calkowite wynagrodzenie zryczaltowane Wykonawcyg&onywanie przedmiotu umowy strony
ustalaj na kwot zt brutto (stownie:
................................................... zlotych), w tym netto
............................................ zb(stownie: ... L. ZHORCH).

. Wynagrodzenie miestzne ustala gi na kwot ............................ zt brutto (stownie:
......................................... ziotych), w tym netto ... zh
(stownie: ..o zlotych).

. Kwoty o ktérych mowa w ust. 1 i 2 zostaly ustaleneparciu o ofert ztozong przez Wykonawg w
postpowaniu nr ZP1-3700-6/20 i stanowi integralteesé niniejszej umowy.

. Strony ustalaj, ze w trakcie obowizywania umowy kwoty okigone w ust. 1 i 2 nie magulec
zmianie, chybae zajdzie okoliczn& przewidziana w pkt 15.1 SIWZ stanawej zahcznik nr 2 do
niniejszej umowy, lub w ust. 9.

. Wynagrodzenie ptatnegbizie mies¢cznie, w terminie .................. dni od przechenia przez
Wykonawe faktury VAT. Wykonawca wystawia fakterVAT za poprzedni miegc realizacji
umowy.

. Wynagrodzenie platne c¢bzie przelewem na konto Wykonawcy 0 numerze



~

. Za termin zaptaty strony uzmaglat obchzenia rachunku bankowego Zamaw@ggo.
8. W ramach wynagrodzenia Wykonawca zobgany jest do realizacji wszystkich czysnp
okreslonych w zadczniku 1 do umowy -epis przedmiotu zamdwienia
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1. Za niewykonanie lub nienalgte wykonanie ktoregokolwiek z oboyzkéw okreélonych
w umowie Zamawiajcy maze naliczy Wykonawcy kag umowrg w wysokaci 5% mies¢cznego
wynagrodzenia brutto.

2. Zamawiajcy maze naliczy Wykonawcy kag umowry w wysokdaci 300 zt z tytutu niespetnienia
przez Wykonawe lub podwykonawe wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o graa kady
kalendarzowy dzie op&nienia.

3. Zamawiajcy maze naliczy Wykonawcy kag umowry w wysokaci 10% hcznego uméwionego
wynagrodzenia brutto w razie:

1) odsypienia od umowy lub jej wypowiedzenia przez ki@iwiek ze stron z przyczynecych
po stronie Wykonawcy,
2) nieuzasadnionego odgienia od umowy lub jej wypowiedzenia przez Wykooaw

4. Zamawiajcy ma prawo odgpi¢ od umowy w sytuacjach wynikgjych z obowizujacych

przepiséw oraz w terminie 30 dni od ustalenidgdajktérejkolwiek z okoliczngi:

1) faktyczne zaprzestanie wykonywania umowy przez Vigkee na okres disszy niz 2 dni,

2) dwukrotne obgjzenie Wykonawcy kar umownry, o ktérej mowa w ust. 1 w bezfrednio
nastpujacych po sobie miestach.

5. Wykonawca dokonamaze przelewu wierzytelri@i przystugujcych mu wobec Zamawigego
z realizacji niniejszej umowy wytznie za pisemn zgody Zamawiajcego. W przypadku
niedotrzymania tego warunku Wykonawca zaptaci Zamgeemu kag umowry w wysokaci 10%
tacznego umdwionego wynagrodzenia brutto.

. Zastrzeone kary umowne magpodlega taczeniu.

. Zastrzeone na rzecz Zamawigjego kary umowne magby¢ potrpcone z wynagrodzeniem
naleznym Wykonawcy, jeeli obowizujace przepisy dopuszcadiaka mazliwosé.

8. Zamawiajicy zastrzega sobie mowos¢ dochodzenia na zasadach ogolnych odszkodowania

przewyzszapcego kag umowrny.

9. Strony nie ponosz odpowiedzialnéci za niewykonanie obowitkOéw umownych, jeeli jest to
spowodowane wyspieniem sity wyszej. Przez sjt wyzsz nalezy rozumi€ wydarzenie lub
okoliczna¢ o charakterze nadzwyczajnym, na ktdfykonawca ani Zamawiggy nie maj wptywu;
wystapieniu ktérej Wykonawca ani Zamawday, dziatajc racjonalnie, nie mogli zapobiec przed
zawarciem Umowy; ktérej, w przypadku jej wysienia, Wykonawca ani Zamawiay, dziatajc
racjonalnie, nie mogli unilkgt lub jej przezwyaizy¢; oraz ktéra nie mee by zasadniczo przypisana
Wykonawcy ani Zamawiagemu.

~N O
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Umowa zostata zawarta na czas ékmey od dnia 01.08.2020 r. do dnia 31.07.2022 r.
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1. Wykonawca zobowjzuje s¢ zachowd w tajemnicy wszelkie informacje, ktore pozyskatwigzku
z wykonywaniem przedmiotu umowy, a ktore nie angjarakteru ogélnodaginego z wyjtkiem
informaciji, ktére zgodnie z obowdujagcym prawem powinny Ky ujawnione nazadanie
uprawnionego organu. Zobayzanie do zachowania w tajemnicy wszelkich informazyskanych
w zwigzku z wykonywaniem umowy ke Wykonawe bezterminowo.

2. Wykonawca zobowizuje sé do zachowania tajemnicy wszelkich informacji, kdr ujawnienie
mogtoby narazi Zamawiajcego na szkody lub straty.

3. Osoby, ktérymi postuguje sMykonawca do realizacji umowy przestrzédada obowizujacych
u Zamawiagcego regulaminéw bhp, p.pozasad kontroli dogpu oraz wymogdéw bezpiearstwa
okreslonych przez skzby ochrony obiektu.

4. Wykonawca zobowrany jest zapewdj aby osoby ktérymi postuguje ¢sirealizupc umowe
zobowpzaly st do zachowania tajemnicy w zakresie wskazanym wivistist. 2.

5. Cztonkow zespotu spytajacego obowjzuje bezwzgldnie zakaz:

1) wprowadzania 0so6b trzecich do obiektow Zamayeiego,



2) korzystania ze spgiu biurowego znajdgpego s¢ w obiektach Zamawiagego,
3) czytania, kopiowania lub wynoszenia dokumentow ZAaiaacego,
4) korzystania z telefonédw Zamawaapgo bez zgody Zamawigiego.
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W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicZnb powodujcej, ze wykonanie umowy nie g
w interesie publicznym, czego nie ama byto przewidziéw chwili zawarcia umowy, Zamawigjy
moze odsipi¢ od umowy w terminie 30 dni od poweia wiadomeéci o tych okolicznéciach.
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1. Wykonawca éwiadcza,ze znany jest mu faktzitres¢ niniejszej umowy stanowi informagcj
publiczrg w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrza 2001 r. o dogpie do informacji
publicznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., pd2058 z pén. zm.) oraz wyrza zgod@ na
przetwarzanie jego danych osobowych zawartych viejsirej umowie obejmagych firme/imie
i nazwisko, zakres zawartej umowy oraz w szczegéinmformacje o wynagrodzeniu, jakie
otrzymat z tytutu wykonania niniejszej umowy na zeby udosipniania informacji publicznej
poprzez Biuletyn Informacji Publicznej oraz na paglde wnioskéw o udogpnienie informaciji
publicznej.

2. Zmiana postanowfeumowy mae nasipi¢ za zgod obu stron wyraong na psmie pod rygorem
niewaznosci.

3. W sprawach nie uregulowanych niniggaamowy map zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz Prawa zamdwiepublicznych.

4. Sprawy, co do ktérych nie zostaniegogiigte porozumienie, rozpatrywdedzie sd wiasciwy dla
siedziby Zamawiajcego.

5. Integralry cze$¢ umowy stanowvd zahczniki do niej:
1) Opis przedmiotu zamowienia.
2) Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdowienia.
3) Oferta zl@ona przez Wykonavec
4) Instrukcja dla pracownikow dot. zasad pesiwania w zwizku z potencjalnym ryzykiem

zakaenia koronawirusem.
5) Instrukcja posipowania pracownikow Teatru Wybrzaez osobami przebywgjymi na terenie
teatru w zwazku z potencjalnym ryzykiem zakenia koronawirusem.

6. Spory mogce wynikra¢ w toku wykonywania niniejszej umowy strony poddapzstrzygngciu
sagdom wiagciwym ze wzgtdu na siedzib Zamawiajcego.

7. Umowa zostala spadzona w trzech jednobrzagych egzemplarzach, w tym dwa dla
Zamawiajcedo.
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1. Stosownie do teei art. 142 ust. 5 ustawy Pzp Zamaw@gj przewiduje maliwos$¢ zmiany
wysokasci wynagrodzenia okéonego w 8§ 12 Umowy w nagiujacych przypadkach:
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarowetug,
2) w przypadku zmiany wysoko minimalnego wynagrodzenia za pgadbo wysokéci
minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podsewrzepiséw ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac
3) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczesmotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub zmiany wysokd stawki skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne,
4) w przypadku zmian zasad gromadzenia i wysckeptat do pracowniczych plandw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4drernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych,
- jezeli zmiany okrélone w pkt. 1), 2), 3) i 4) dglg miaty wptyw na koszty wykonania
Umowy przez Wykonawg

2. W sytuacji wysipienia okolicznéci wskazanych w ust. 1 pkt. 1) Wykonawca jest
uprawniony ztay¢ Zamawiagcemu pisemny wniosek o zmiarumowy w zakresie



ptatnagci wynikajgcych z faktur wystawionych po weju w zycie przepisow
zmieniapcych stawk podatku od towaréw i ustug. Wniosek powinien zaade
wyczerpugce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw pretwrzmiany stawki
podatku od towardw i ustug oraz doktadne wyliczekuety wynagrodzenia nataego
Wykonawcy po zmianie Umowy.

W sytuacji wysdpienia okolicznéci wskazanych w ust. 1 pkt. 2) Wykonawca jest
uprawniony ztay¢ Zamawiagcemu pisemny wniosek o zm@arumowy w zakresie
ptatngci wynikajgcych z faktur wystawionych po weju w zycie przepiséw
zmieniagcych wysoké¢ minimalnego wynagrodzenia za pgacdWniosek powinien
zawier& wyczerpugce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw pretwroraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia rnalego Wykonawcy po zmianie Umowy, w
szczegolnéci Wykonawca zobowzuje s¢ wykaza& zwigzek pomé¢dzy wnioskowan
kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnegoagrodzenia za
prac na kalkulagg wynagrodzenia. Wniosek powinien obejm@éwadynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca obgwkowo ponosi w zwizku z
podwyzszeniem wysokai ptacy minimalnej. Zamawiggy oswiadcza, & nie kedzie
akceptowat, kosztow wynikagych z podwyszenia wynagrodze pracownikom
Wykonawcy, ktore niegkonieczne w celu ich dostosowania do wysgkminimalnego
wynagrodzenia za pracw szczegolnéci koszty podwyszenia wynagrodzenia w kwocie
przewy:szapcej wysokdc ptacy minimalne;.

W sytuacji wysipienia okolicznéci wskazanych w ust. 1 pkt. 3) lub 4) Wykonawcd jes
uprawniony ztay¢ Zamawiagcemu pisemny wniosek o zmiarumowy w zakresie
ptatnagci  wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podiega
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdmsvot lub wysokéci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne albo po zemeasad gromadzenia i wyscko
wptat do pracowniczych planow kapitatowych. Wniogekvinien zawier&awyczerpujce
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawoyah doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szcheg@i Wykonawca
zobowhzuje st wykaz& zwigzek pomedzy wnioskowan kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktorych emewust. 1 pkt. 3) lub 4) na
kalkulacg wynagrodzenia. Wniosek m® obejmowa jedynie dodatkowe koszty realizaciji
Umowy, ktére Wykonawca obowikowo ponosi w zwizku ze zmiag zasad, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt. 3) lub 4).

Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z qgyg okrélonych w ust. 1 pkt
1), 2), 3) i 4) obejmowabedzie wyhcznie ptatnéci za prace, ktérych w dniu zmiany
odpowiednio stawki podatku Vat, wysakd minimalnego wynagrodzenia za pgac
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotasad gromadzenia i wysalad wptat
do pracowniczych planéw kapitatowych, jeszcze njanano.

Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ustalzmiag wynagrodzenia,
o ktorym mowa w 8§ 2 naky do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany
Umowy przez Zamawiagego.
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1. Administratorem danych osobowych oséb uprawniongch zawarcia umowy wpisanych w

2.
3.

oznaczeniu strony jest Teatr Wybteez siedzib przy ul. Sw. Ducha 2, 80-834 Gdak,
sekretariat@teatrwybrzeze.pl,

dane kontaktowe inspektora ochrony danych: ido@tgatrzeze.pl,

podanie danych osobowych zawartych w oznaczeniungtiest niezbdne do wykonania umowy
(podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 plR®DO), wypetnienia obowzkdéw prawnych
ciagzacych na administratorze (podstawa prawna przetwézart. 6 ust. 1 pkt c) RODO), a fak-

w zakresie prawnie usprawiedliwionego interesu adbtriatora — w celu ustalenia, dochodzenia lub
do obrony przed roszczeniami z umowy (podstawa pagevzetwarzania: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO),



. przekazane dane osobowed® przechowywane przez administratora przez okres agamy
przepisami, do czasu wypeienia obgaiidw prawnych aizacych na administratorze, a tak
przez okres przedawnienia roszczeumowy,

. 0soba ktorej dane dotygzma prawo dozadania od administratora depti do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, ustoid lub ograniczenia przetwarzania, a zekprawo do
przenoszenia danych oraz zoia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,

. osoba ktorej dane dotygana prawo wniesienia skargi do organu nadzorczejmujcego S¢
ochrory danych osobowych,

. odbiorcami przekazanych danych osobowyelabwytacznie podmioty przetwarzgje dane na
Zlecenie administratora danych oraz podmioty upremer do uzyskania danych na podstawie
obowigzujagcego prawa.

. przekazane dane osobowe nieldoprzetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

ZAMAWIAJ ACY WYKONAWCA



