Zatacznik 4 do Ogtoszenia — wzér umowy
Numer zaméwienia: ZPI-3700-10/20

Umowa nr ... [projekt]

zawartaw dniu ................. r. w Gdansku pomiedzy:

Teatrem Wybrzeze, ul. Swietego Ducha 2, 80-834 Gdansk (wpisanym do rejestru instytucji
kultury prowadzonego przez Wojewodztwo Pomorskie pod numerem RIK woj.
pom.10/99/2007), NIP: 583-000-76-14, reprezentowanym przez:

Adama Orzechowskiego — Dyrektora Naczelnego i Artystycznego,

zwanym w tresci umowy ,,Zamawiajacym”,

zwanym dalej ,,Wykonawcg” - o nast¢pujace;j tresci:

1.

§1

1. Przedmiotem zamdwienia jest wykonywanie przez Wykonawce nast¢pujacych ustug na

rzecz Zamawiajgcego:

a) S$Swiadczenie ustug w zakresie calodobowej, fizycznej ochrony os6b i mienia w
obiektach Teatru Wybrzeze zlokalizowanych w Gdansku przy ul. Sw. Ducha 2 i ul.
Teatralnej 2,

b) S$wiadczenie ustug w zakresie calodobowej, fizycznej ochrony os6b i mienia w obiektach
Teatru Wybrzeze zlokalizowanych w Sopocie przy ul. Bohateréw Monte Cassino 30.

2. W ramach realizacji przedmiotu umowy, w tym uméwionego wynagrodzenia, Wykonawca

ponadto zobowigzany jest zapewni¢ 6 razy w roku, obecno$¢ dodatkowego jednego
pracownika ochrony w wypadku organizowania imprez przez Zamawiajacego w jego
obiektach (o terminie zorganizowania imprezy Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce z nie
mniej niz 3-dniowym wyprzedzeniem droga mailowa lub telefonicznie).

§2
Wykonawca zobowigzany jest przy realizacji obowiazkéw wynikajacych z niniejszej
umowy korzysta¢ z pracownikéw ochrony wpisanych na list¢ kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej, gwarantujacych prawidlowg realizacje umowy.
W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ ciagla,
calodobowa obecnos¢ co najmniej jednego pracownika ochrony w obiekcie w Sopocie 1
jednego pracownika ochrony w obiekcie w Gdansku przy ul. Sw. Ducha 2. Kazdy
nieprzerwany dyzur pracownika ochrony nie moze trwac dtuzej niz 12 godzin, przy czym
Zamawiajacy dopuszcza dyzury 24 godzinne w wyjatkowych sytuacjach (nieprzewidziane
okolicznosci, choroba, itp.), ktore bedg zgtaszane na biezaco Zamawiajacemu.
W odniesieniu do nieruchomos$ci okreslonych w § 1 Wykonawca zobowigzany jest
zapewni¢ przybycie patrolu interwencyjnego w terminie 10 minut od zgloszenia takiego
zadania przez dyzurujacego pracownika ochrony badz wyznaczonej przez Zamawiajacego
osoby oraz podjecie dziatan w wypadku zagrozenia os6b 1 mienia.

§3

Wykonawca zobowigzany jest:
1) wyposazy¢ pracownikow ochrony petnigcych u Zamawiajagcego dyzur w jednolite



umundurowanie odpowiednie dla pory roku oraz identyfikatory imienne i zobowigzanie do

ich noszenia,

2) wyposazy¢ pracownikOw ochrony petnigcych u Zamawiajacego dyzur w telefony
komérkowe, w celu informowania odpowiednich stuzb oraz wskazanych pracownikéw
Zamawiajacego o zaistniatych awariach i zagrozeniach,

3) na zadanie Zamawiajacego przedktada¢ dowody wpisania poszczegélnych pracownikow
ochrony petnigcych dyzur u Zamawiajacego na list¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej pracownikOw ochrony pelniacych dyzur w zakresie przedmiotu umowy
okreslonego w §1,

4) informowa¢  pracownika dzialu  administracji Zamawiajagcego o  wszelkich
nieprawidtowosciach stwierdzonych przy realizacji obowigzkow,

5) w przypadku napadu lub innych zdarzen skutkujacych interwencja:

a) niezwlocznie zawiadomi¢ organy $cigania,

b) dokona¢ niezbednych czynnosci zapobiegajacych powigkszeniu szkdd,

¢) niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora Zamawiajgcego o zaistnialym zdarzeniu.

6) w zakresie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 ust. 1 lit. a) - zapewni¢ monitoring
parkingu przy Teatrze w Gdansku przy ul. Sw. Ducha.

7) Zgtasza¢ telefonicznie lub drogg elektroniczng kazdego nowego pracownika
rozpoczynajacego dyzur w nieruchomosciach okreslonych w § 1 ust. 1, jeszcze przed
rozpoczegciem jego pracy.

§4

Pracownicy ochrony petnigcy dyzur w nieruchomosciach Zamawiajacego o ktérych mowa

w §1 ust. 1 zobowigzani s3:

1) zapewni¢ wstep do nieruchomosci tylko osobom do tego upowaznionym, tj:

a) pracownikom Zamawiajgcego zgodnie z ich lista,

b) interesantom i gosciom Zamawiajacego, przy czym osoby odwiedzajace Teatr Wybrzeze
powinny zgtosi¢ si¢ na portierni, aby dokona¢ wpisu w_ksiedze gosci: data, imi¢ 1
nazwisko, godzina wejscia, nazwisko pracownika/dzial, podpis. Pracownik ochrony
zobowigzany jest zawiadomi¢ telefonicznie pracownika Teatru o przybyciu gosci.

2) wydawa¢ 1 przyjmowa¢ zdeponowane klucze, wpisujac nazwisko  osoby
pobierajacej/zdajacej klucze oraz datg¢ i godzing czynnosci do ewidencji 0s6b
upowaznionych do pobierania kluczy, ewidencji kluczy zapasowych, ewidencji pokoi
goscinnych oraz samochodéw stuzbowych (jezeli pobrania/zdania dokonujg inne osoby,
moze to nastgpi¢ wylacznie za zgoda osoby upowaznionej przez Zamawiajgcego, i winno
zosta¢ odnotowane w ewidencji, wraz ze wskazaniem danych osoby wydajacej/zdajacej). W
przypadku zaginiecia kluczy, przy braku odpowiedniej adnotacji o ich pobraniu, kosztem
wyrobienia nowych Zamawiajacy obcigzy Wykonawce,

3) dba¢ o zamykanie na zamek elektryczny drzwi z portierni do pomieszczen w obiekcie,
ponadto plombowa¢ wskazane przez Zamawiajacego pomieszczenia,

4) wydawac¢ klucze do pokoi goscinnych, zaprowadza¢ do nich gosci; podczas opuszczania
przez nich pokoi goscinnych - sprawdza¢ kompletnos¢ wyposazenia,

5) obstugiwac central¢ telefoniczng (obiekt w Gdansku),

6) po opuszczeniu obiektéw Teatru przez pracownikéw i widzéw (zakonczenie przedstawien,
wieczornych prob) przeprowadzi¢ dwukrotnie w czasie trwania dyzuru obchdd obiektow,
zwracajac szczegbdlng uwage na pomieszczenia parterowe, wszystkie drzwi prowadzace na
zewnatrz budynkéw oraz drzwi na sceny, zamknigcie okien, wytaczenie odbiornikéw pradu
(radia, zelazka itp.), wygaszenie wszelkich zbednych $wiatel,

7) zapewni¢ nalezyte zabezpieczenie drzwi wejsciowych do obiektéw, jezeli realizacja umowy
wymaga czasowego opuszczenia portierni przez pracownika ochrony (np. podczas
przeprowadzania obchodu),

8) usuwa¢, w miar¢ mozliwosci, wszelkie powazniejsze nieprawidlowos$ci, awarie lub
zagrozenia stwierdzone w toku wykonywania czynnosci obje¢tych przedmiotem umowy,




nadto zglasza¢ je Kierownikowi Dzialu Administracji Zamawiajacego, a w razie
koniecznosci wlasciwym stuzbom, np. policji, pogotowiu ratunkowemu, GPEC, pogotowiu
energetycznemu, wodociggom, pogotowiu dzwigowemu; zdarzenia i awarie drobne, nie
wymagajace natychmiastowej interwencji nalezy odnotowa¢ w ksigzce raportow i zgtosi¢ w
chwili rozpoczgcia pracy odpowiednim stuzbom Zamawiajacego,

9) wpisywac do ksigzki raportowej uwagi dotyczace przebiegu dyzuréw,

10) przestrzegaC przepisy p.poz. zgodnie z Instrukcja p.poz Teatru Wybrzeze i BHP
obowigzujace u Zamawiajacego oraz instrukcji Zamawiajacego zwiagzanych z epidemia
wirusa SARS-CoV-2 w Polsce stanowigce zalaczniki 3 i 4 do niniejszej umowy.,

11) zapozna¢ si¢ z rozmieszczeniem i obstugg gtéwnych wtacznikéw pradu, instalacji ppoz.,
zaworéw wodnych i innych systeméw monitorowania alarméw,

12) sprawdza¢ 1 odpowiednio reagowa¢ na wskazania stacji monitorujacej oraz stacji p.poz
wraz z przekazywaniem informacji do PSP w Gdansku,

13) przestrzega¢ instrukcji postepowania w zakresie uzytkowania systemu monitorowania
pozarowego,

14) obstugiwa¢ centrale SAP oraz system oddymiania zgodnie z dostarczonymi przez
Zamawiajacego instrukcjami — z zaznaczeniem, ze pracownik ochrony powinien w czasie
3 minut dotrze¢ do miejsca wystgpienia zagrozenia i powréci¢ do centrali w celu
potwierdzenia/odwotania alarmu,

15) kontrolowac ulice Teatralng oraz dziedziniec od strony Starej Apteki w Gdansku oraz miejsca
parkingowe Zamawiajacego w Sopocie pod wzgledem przestrzegania zakazu wjazdu
samochodéw nienalezacych do Teatru lub jego pracownikéw ponadto w Gdansku miec
dozér na samochody stuzbowe zaparkowane na parkingu przy ul. Sw. Ducha,

16) w razie koniecznosci obstugiwac stupek automatyczny lub otwiera¢ brame¢ od ulicy
Putaskiego prowadzaca do obiektu w Sopocie.

17) zna¢ rozktad pomieszczen w obiektach Zamawiajacego wskazanych w §1 ust. 1,

18) w odniesieniu do obiektu w Sopocie — wpisywa¢ do ksigzki meldunkowej dane oséb
korzystajacych z ustug hotelowych,

19) monitorowac przekaz z systemu kamer,

20) wykonywania innych niz powyzej czynnosci zleconych przez upowaznionego pracownika
Zamawiajacego pod warunkiem, zZe mieszczg si¢ one w zakresie obowigzkéw stanowigcych
zakres niniejszej umowy,

21) dopuszcza¢ do realizacji obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy wytacznie
cztonkéw personelu bez stwierdzonej choroby Covid-19 oraz bez objawéw choréb
zakaznych, zwlaszcza Covid-19.

§5
1. Zamawiajacy ma prawo zwrdci¢ si¢ do Wykonawcy o zastgpienie pracownika ochrony, za
ktérego pomocg wykonuje on swoje obowigzki wynikajace z nin. umowy, innym
pracownikiem, gwarantujagcym prawidlowgq realizacj¢ tych obowigzkow.

2. Osoba, o ktdrej zastgpienie, stosownie do tresci ust. 1. zwrdcil si¢ Zamawiajacy, nie moze
wykonywa¢ przedmiotu umowy od dnia nastgpnego po dniu otrzymania przez Wykonawce
wniosku w tym przedmiocie.

. Wniosek Zamawiajacego, o ktérym mowa w ust. 1 nie wymaga uzasadnienia.

4. Aby zapewni¢ sprawng realizacj¢ przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest do

zapoznania pracownikéw z zakresem obowigzkéw wynikajacych z umowy i zobowigza¢ do
jego wykonywania.

(98]

§6
1. Calkowite wynagrodzenie zryczattowane Wykonawcy za wykonywanie przedmiotu umowy
strony ustalaja na kwot¢ faczng ......... zt brutto (stownie: ..................... ), W tym netto



W

................ zt (stownie: .........).

. Miesigczne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonywanie przedmiotu umowy strony

ustalajg na kwote taczng ......... zt brutto (stownie: ..................... ), W tym netto
................ zt (stownie: .........).
. Wynagrodzenie platne bedzie w okresach miesi¢ecznych, w terminie ........... dni od dnia

ztozenia Zamawiajagcemu poprawnie wystawionej faktury VAT. Wykonawca wystawia
faktur¢ VAT za poprzedni miesigc realizacji umowy.

. Umoéwione wynagrodzenie bedzie ptatne na konto Wykonawcy nr .............
. Za termin zaptaty strony uznaja date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Zamawiajacy ma prawo dokona¢ potragcenia wierzytelnosci przystugujacych mu wobec
Wykonawcy z uméwionym wynagrodzeniem Wykonawcy.

§7

. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ktéregokolwiek z obowigzkéw okreslonych w

§1-5, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kar¢ umowng w wysokosci 10% (stownie:
dziesi¢¢ procent) miesigcznego wynagrodzenia netto okreslonego w § 6 ust. 2 za kazde
zdarzenie.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ dochodzenia na zasadach ogélnych odszkodowania

przewyzszajacego kar¢ umowna.

§8

Umowa zostata zawarta na okres 01.02.2021 r. — 31.01.2023 r.

1.

1.

§9

Poza wypadkami okre§lonymi w Kodeksie cywilnym, Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od

umowy w terminie 30 dni od zaj$cia ktérejkolwiek z nastepujacych okolicznosci:

1) jezeli Wykonawca nie podjat wykonywania obowigzkéw wynikajacych z niniejszej
umowy lub przerwat ich wykonywanie z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego na
okres dtuzszy niz 1 dzien,

2) jezeli Wykonawca wykonuje swe obowiazki w spos6b niezgodny z umowa lub bez
zachowania wymaganej starannos$ci (za wystarczajace uznaje si¢ np. dwukrotne natozenie
na Wykonawce kar umownych o ktérych mowa w § 9 w ciggu dwoéch kolejnych
miesiecy),

3) jezeli Wykonawca op6znia si¢ w wykonywaniu powierzonych mu czynnosci,

4) w razie postawienia przedsigbiorstwa Wykonawcy w stan likwidacji lub upadiosci.

. W przypadku wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy

nie bedzie lezalo w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, Zamawiajacemu bedzie przystugiwac¢ prawo odstgpienia od umowy w
terminie 30 (stownie: trzydziestu) dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych
okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytulu wykonania cz¢sci umowy — do dnia odstgpienia.

. W razie odstgpienia od umowy lub jej wypowiedzenia przez ktérgkolwiek ze stron z

przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare
umowng w wysokosci 20% (stownie: dwadziescia procent) wynagrodzenia wskazanego w
§ 8 ust. 1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia na zasadach ogdélnych
odszkodowania przewyzszajacego kar¢ umowng.

§ 10
Stosownie do tresci art. 142 ust. 5 ustawy Pzp Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany
wysoko$ci wynagrodzenia okreslonego w § 12 Umowy w nastgpujacych przypadkach:
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw 1 ustug,



2) w przypadku zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie art. 2 ust. 3 — 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg,

3) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub zmiany wysoko$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub
zdrowotne,

4) w przypadku zmian zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw
kapitatlowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych,

- jezeli zmiany okreslone w pkt. 1), 2), 3) 1 4) beda miaty wptyw na koszty wykonania
umowy przez Wykonawce.

. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 1 pkt. 1) Wykonawca jest

uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie
ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisOw
zmieniajacych stawke podatku od towaréw i ustlug. Wniosek powinien zawierad
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki
podatku od towaréw i ustug oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po zmianie Umowy.

. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt. 2) Wykonawca jest

uprawniony ztozy¢ Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmian¢ Umowy w zakresie
ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisOw
zmieniajacych wysoko$s¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg. Wniosek powinien
zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w
szczegbdlnosci Wykonawca zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomigdzy wnioskowang
kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za
prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac¢ jedynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z
podwyzszeniem wysoko$ci ptacy minimalnej. Zamawiajacy os$wiadcza, iz nie begdzie
akceptowal, kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom
Wykonawcy, ktére nie sa konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace, w szczegdlnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie
przewyzszajacej wysokos¢ ptacy minimalne;.

. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 1 pkt. 3) lub 4) Wykonawca jest

uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie
ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne albo po zmianie zasad gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planéw kapitalowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca
zobowiazuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwota podwyzszenia
wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3) lub 4) na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji
Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt. 3) lub 4).

. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt

1), 2), 3) 1 4) obejmowac bedzie wylacznie platnosci za prace, ktérych w dniu zmiany
odpowiednio stawki podatku Vat, wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za praceg i
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, zasad gromadzenia 1 wysokosci wptat
do pracowniczych planéw kapitatlowych, jeszcze nie wykonano.



6. Obowigzek wykazania wpltywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 na zmian¢ wynagrodzenia,
o ktérym mowa w § 2 nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany
Umowy przez Zamawiajgcego.

§11
Wykonawca dokona¢ moze przelewu wierzytelnosci przystugujacych mu wobec
Zamawiajacego z realizacji niniejszej umowy wylacznie za pisemng zgoda Zamawiajacego. W
przypadku niedotrzymania tego warunku Wykonawca bedzie zobowigzany do zaplaty kary
umownej w wysokosci 3% (stownie: trzy procent) wynagrodzenia wskazanego w § 6 ust. 1.

§12
1. Zmiana oznaczenia stron umowy, danych niezb¢dnych do wystawienia faktury oraz adresu
korespondencyjnego wynikajgca ze zmian organizacyjnych, zmian numeréw telefonéw i
faksow/adresow poczty elektronicznej, nie stanowi zmiany tresci umowy i wymaga tylko
pisemnego powiadomienia drugiej strony.
2. Zakazuje si¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia okreslonego w § 6 w
nastepujacych przypadkach:
1) zmiany w wysokosci stawek podatku VAT,
2) zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie
obowigzujacych przepiséw,
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.
4. Wykonawca zobowigzuje si¢ zachowa¢ w tajemnicy wszelkie informacje, o ktérych si¢
dowiedzial w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy, poza tymi ktére sg
powszechnie dostepne.

§13
1. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami umowy majg zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.
2. Spory mogace wyniknag¢ w toku wykonywania niniejszej umowy strony poddaja
rozstrzygnieciu sgdom wiasciwym ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.
3. Zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§ 14
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jednym dla
Wykonawcy i dwéch dla Zamawiajgcego.

§ 15

Integralng cz¢$¢ umowy stanowia:

1. Ogloszenie o zamdéwieniu.

2. Oferta wykonawcy.

3. Instrukcja dla pracownikéw dot. zasad postgpowania w zwigzku z potencjalnym ryzykiem
zakazenia koronawirusem.

4. Instrukcja postepowania pracownikow Teatru Wybrzeze z osobami przebywajacymi na
terenie teatru w zwigzku z potencjalnym ryzykiem zakazenia koronawirusem.

1. Administratorem danych osobowych oséb uprawnionych do zawarcia umowy wpisanych w oznaczeniu
strony jest Teatr Wybrzeze z siedziba przy ul. Sw. Ducha 2, 80-834 Gdarisk, sekretariat@teatrwybrzeze.pl,
2. dane kontaktowe inspektora ochrony danych: ido@teatrwybrzeze.pl,



3. podanie danych osobowych zawartych w oznaczeniu strony jest niezbedne do wykonania umowy (podstawa
prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 pkt b) RODO), wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzgcych na
administratorze (podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 pkt c) RODO), a takze - w zakresie prawnie
usprawiedliwionego interesu administratora — w celu ustalenia, dochodzenia lub do obrony przed roszczeniami
z umowy (podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO),

4. przekazane dane osobowe bedg przechowywane przez administratora przez okres wymagany przepisami, do
czasu wypetnienia obowigzkdéw prawnych cigzgcych na administratorze, a takze przez okres przedawnienia
roszczen z umowy,

5. osoba ktérej dane dotyczg ma prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych oraz ztozenia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania,

6. osoba ktdrej dane dotyczag ma prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong
danych osobowych,

7. odbiorcami przekazanych danych osobowych bedg wytgcznie podmioty przetwarzajgce dane na zlecenie
administratora danych oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych na podstawie obowigzujgcego prawa.

8. przekazane dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



