Zalgeznik do Uchwaly Nr 515/XXV/12
Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego
z dnia 21 grudnia 2012 roku

W uzgodnieniu z:

Ministrem Kultury
i Dziedzictwa Narodowego
Bogdanem Zdrojewskim

data uzgodnienia Statutu

STATUT TEATRU WYBRZEZE

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1

1. Teatr Wybrzeze, zwany dalej , Teatrem”, utworzony zostal Zarzadzeniem Ministra Kultury i Sztuki
z 11 stycznia 1949 roku w sprawie powolania Panstwowego Teatru ,,Wybrzeze” w Gdansku (Monitor Polski z
1949 r. A-3, poz. 370).
2. Teatr dziata w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (Dz. U.
72012 r. poz. 406) zwanej dalej ,,ustawg” i przepiséw wykonawczych wydanych na jej podstawie,
2) umowy z dnia 21 grudnia 2010 r., w sprawie prowadzenia jako wspdlnej instytucji kultury
Panstwowego Teatru ,,Wybrzeze” w Gdansku zawartej pomiedzy Skarbem Panstwa - Ministrem Kultury i
Dziedzictwa Narodowego, Wojewddztwem Pomorskim i Gming Miasta Sopot, zwanej dalej ,,umowa”,
3) niniejszego statutu.

§2

1. Siedzibg Teatru jest miasto Gdansk.

2. Terenem dziatania Teatru jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Dla pelnej realizacji celéw statutowych Teatr moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.

§3

1. Teatr jest samorzadowa instytucja kul’fury dla ktérej prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej jest podstawowym
celem statutowym.

2. Teatr jest instytucjg artystyczng w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy.

3. Teatr zostal wpisany z dniem 1 stycznia 1999 roku do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez
Wojewodztwo Pomorskie, zwane dalej ,,Wo;ewodztwem pod numerem RIK woj. pom. 10/99/2007 i posiada
osobowo$¢ prawna. ;

§4

1. Teatr prowadzony jest jako wspdlna instytucja Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, zwanego dalej
,»Ministrem”, oraz Wojewddztwa i Gminy Miasta Sopot, zwanej dalej ,,Gming”

2. Nadzdr bezposredni nad dziatalnoscia Teatru, z uwzglednieniem uprawnienn Ministra i Gminy wynikajacych z
obowiazujacych przepiséw i umowy, sprawuje Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego, zwany dalej ,,Zarzadem”.



ROZDZIAL 11

Cel i zakres dzialaIno$ci Teatru

§s .
1. Celem dzialalno$ci Teatru jest tworzenie, prezentacja i upowszechnianie kultury teatralne;.
2. Do podstawowych zadan Teatru nalezy aktywny udzial w zyciu kulturalnym miasta, regionu i kraju, poprzez
realizacje i prezentacje najwyzszej jakosci widowisk teatralnych, opartych na najbardziej wartoSciowych
dzietach literatury oraz zaspokajanie spotecznych potrzeb uczestnictwa w kulturze.
3. Teatr realizuje swoje zadania w szczeg6lnos$ci poprzez:
1) przygotowywanie premier teatralnych w siedzibie wiasnej i poza nia,
2) wystawianie spektakli z wykorzystaniem wlasnego zespotu oraz zaproszonych artystow,
3) organizowanie widowisk teatralnych i pozateatralnych zwigzanych z wernisazami, wystawami,
koncertami, recitalami, itp., & )
4) sprowadzanie spektakli go$cinnych i dziatalno$¢ impresaryjna,
5) prowadzenie edukacji teatralnej, z uwzglednieniem obszaru potrzeb spotecznych os6b
niepelnosprawnych.

ROZDZIAL. 111

Organy zarzadzajace i doradcze oraz spos6b ich powolywania

§6

1. Teatrem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
2. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialno$¢.
3. Dyrektor odpowiada za calo$¢ spraw zwiazanych z prawidlowym funkcjonowaniem Teatru.

§7

1. Dyrektora powoluje i odwoluje Zarzad w uzgodnieniu z Ministrem i po zasiggnigciu opinii Gminy,
w trybie okreslonym w ustawie.
2. Dyrektora powoluje si¢ na okres od trzech do pigciu sezondéw artystycznych.
3. Przed powotaniem kandydata na stanowisko Dyrektora Zarzad zawiera z nim umowg okre$lajaca warunki
organizacyjno-finansowe i program dziatania Teatru. Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania Dyrektora
4. Dyrektor moze by¢ odwotany przed uptywem okresu, na ktory zostat powotany:

1) na wlasna prosbe,

2) zpowodu choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie obowiazkow,

3) zpowodu naruszenia przepiséw prawa w zwiazku z zajmowanym stanowiskiem,

4) wprzypadku odstapienia od realizacji umowy, o ktdrej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu.
5. Pozostate czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora powolanego w trybie,
o ktérym mowa w ust. 1, w tym ustalanie warunkéw ptacy oraz warunkéw wykonywania dodatkowych prac o
charakterze tworczym, wykonuje “Marszatek Wojewodztwa Pomorskiego
na podstawie upowaznienia udzielonego przez Zarzad.

§8

Zarzad za zgoda Ministra i Gminy moze powierzy¢ zarzadzanie Teatrem osobie fizycznej
lub prawnej. Do wyboru zarzadcy stosuje si¢ przepisy ustawy — Prawo zamowien publicznych.

§9

1. Dyrektor zarzadza Teatrem przy udziale zastgpcow.

2. Zastepcoéw Dyrektora w liczbie trzech, w tym zastgpcg Dyrektora ds. artystycznych oraz dwéch zastgpcow ds.
okre§lonych powotuje i odwoluje (z zastrzezeniem ust. 3) Dyrektor w  uzgodnieniu
z Zarzadem; ponadto powolanie zastgpcy Dyrektora ds. artystycznych nastgpuje w uzgodnieniu
z Ministrem.



3. Dyrektor moze pelnié¢ réwnoczes$nie funlgéjq Dyrektora'ds. artystycznych, przy czym jednoczesne pelnienie
przez Dyrektora funkcji Dyrektora ds. artystycznych powinno wynika¢ z aktu powolania na stanowisko.
Odwotlanie Dyrektora jest w tym przypadku réwnoznaczne z odwotaniem z funkcji Dyrektora ds. artystycznych.

.. §10

1. Dyrektor ds. artystycznych sporzadza na sezon artystyczny plan repertuarowy, ktéry podlega zatwierdzeniu
przez Dyrektora.
2. W przypadku, o ktérym mowa w § 9 ust. 3 plan repertuarowy na sezon artystyczny ustala Dyrektor.

§11

1. Dyrektor w drodze Zarzadzenia moze powolywaé organy doradcze i opiniotworcze.

2. Czionkéw organdw doradezych i opiniotwérczych powotuje i odwotuje Dyrektor z uwzglednieniem ust. 3.

3. Minister, Zarzad i Gmina maja prawo desygnowania po jednym przedstawicielu jako czlonka organu
wskazanego w ust. 1. " R

4. Organy, o ktérych mowa w wust. 1, okresla swoja organizacj¢ wewnetrzng i sposob dziatania
w regulaminie uchwalonym po wcze$niejszym uzgodnieniu z Dyrektorem. ‘

ROZDZIAL IV
Organizacja Teatru
§ 12

1. Organizacje Teatru okreSla regulamin organizacyjny, nadawany przez Dyrektora po zasiggnigciu opinii
Zarzadu oraz dziatajacych w Teatrze organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworczych.

2. Regulamin organizacyjny Teatru ustala zakres dziatania poszczegélnych komorek organizacyjnych, podziat
czynno$ci oraz zakres odpowiedzialno$ci poszczegblnych osoéb petnigcych stanowiska kierownicze i
samodzielne.

ROZDZIAL V
Majatek i finanse Teatru
§13

1. Majatek Teatru stanowia nieruchomosci, ruchomosci oraz inne prawa stanowiace jego wlasnos¢.

2. Majatek i przychody Teatru stuza jedynie realizacji jego celéw statutowych.

3. Teatr wykonuje wszelkie uprawnienia w stosunku do mienia powierzonego mu do zarzadzania, bedacego w
jego  dyspozycji, z wylaczeniem uprawnien  wynikajacych z przepisdbw  szczegblnych
i praw 0s6b trzecich. 2

4. Teatr gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czescia mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarke
w ramach posiadanych $rodkdw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

5. Teatr prowadzi gospodarke finansowaq i gospodaruje mieniem na zasadach wynikajacych z ustawy.

6. Podstawa gospodarki finansowej Teatru jest plan finansowy Teatru ustalony przez Dyrektora z zachowaniem
wysokos$ci dotacji Ministra, Wojewddztwa i Gminy. Dyrektor dostarcza materialy dotyczace planowania do
Wojewddztwa oraz kopie do Ministra i Gminy.

7. Dyrektor sklada sprawozdania z wykonania zadan w zakresie rzeczowym i finansowym do Wojewodztwa
oraz kopie do Ministra i Gminy. :

8. Roczne sprawozdanie finansowe Teatru, zbadane przez bieglego rewidenta wybranego przez Zarzad,
zatwierdza Zarzad. Dyrektor dostarcza Ministrowi 1 Gminie kopi¢ sprawozdania oraz dokument zatwierdzajacy
sprawozdanie finansowe.

9. Dotacja Ministra i Gminy, dla ktérej Teatr zobowiazany jest prowadzi¢ odrebng ewidencje ksiggowa,
przeznaczona jest wylacznie na dziatalno$¢ merytoryczng Teatru, przy czym dotacja Gminy przeznaczona jest w
calosci na dzialalnos$¢ Teatru Kameralnego w Sopocie.



§ 14

1. Teatr pokrywa koszty biezacej dziatalno$ci i zobowiazania z uzyskiwanych przychodow.
2. Zrédlami finansowania dziatalnosci Teatru sa: iN
1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku rughomego,
2) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych,
3) dotacje okre$lone w przepisach prawa,
4) $rodki otrzymane od 0s6éb fizycznych i prawnych oraz pochodzace z innych zrédet.

§15

1. Teatr moze prowadzié, jako dodatkowa, dzialalno§¢ gospodarcza w kraju 1 za granica,
a w szczeg6lnosci: :
1) dziatalnoé¢ wydawnicza, sprzedaz wlasnych wydawnictw, dziatalno$¢ -poligraficzna i ushugi
reklamowe, i
2) organizowanie wystepéw innych teatréw i zespotéw na wiasnej scenie i w obiektach dzierzawionych i
wynajmowanych,
3) urzadzanie wystaw zleconych,
4) prowadzenie dziatalnosci handlowej, gastronomicznej, hotelarskiej i ustugowej w ramach posiadanej
bazy i w pomieszczeniach wydzierzawionych lub wynajmowanych,
5) dziatalno$¢ fonograficzna, filmowa i fotograficzna,
6) dzierzawienie i najem pomieszczen,
7) organizowanie imprez handlowych, naukowych (np. konferencje, sympozja, kongresy), festiwali,
przegladéw, targdw wlasnych i zleconych.
2. Teatr moze prowadzi¢ dziatalno$¢ wytwoércza i uslugowa w ramach posiadanych mozliwosci produkcyjnych
wlasnych i wynajmowanych warsztatdw, pracowni oraz sprzedaz uzyskanych ta droga wyrobéw, a takze ustug
transportowych wiasnymi i obcymi §rodkami transportowymi.
3. Przychody z dzialalno$ci gospodarczej przeznaczane sa wytacznie na realizacj¢ dziatalnosci statutowej Teatru.

§16
1. Do skladania w imieniu Teatru o$wiadczen w zakresie jego praw i zobowiazafi finansowych
i majatkowych uprawniony jest Dyrektor.
2. Dyrektor moze ustanawiaé petnomocnikéw do dokonywania okreSlonych czynnosci prawnych w imieniu
Teatru okreslajac zakres pelnomocnictwa.

3. Udzielenie i zakres pelnomocnictwa wymaga formy pisemnej i podlega ujawnieniu w rejestrze,
o ktérym mowa w § 3 ust. 3, za wyjatkiem petnomocnictw szczegélnych.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koficowe
§17.

Polaczenie, podzial lub likwidacja Teatru moze nastapi¢é w trybie okreSlonym w ustawie
z uwzglednieniem postanowiefi umowy.

§18

Zmiany postanowient statutu dokonuje Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego po uzyskaniu zgody Ministra i
Gminy, w trybie okreslonym w ustawie, na wniosek Ministra, Wojewddztwa, Gminy lub Dyrektora.



